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JUSTIFICACION

El Organo Interno de Control tiene entre sus atribuciones vigilar el
cumplimiento de las disposiciones normativas a través de Ila
implementacion de procedimientos de auditorias, revisiones y
verificaciones que, si bien, tienen alcances distintos, comparte el objetivo
comun de comprobar que se cumpla lo previsto en las leyes, reglamentos,
lineamientos y demas normas juridicas que rigen la funciéon publica del
Tribunal y la actuacion de sus servidores publicos, tendiendo la finalidad
de garantizar el debido manejo y aplicacion de los recursos y contribuir al
fortalecimiento de los mecanismos de transparencia, rendicion de cuentas
y a la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

En ese orden de ideas, la Ley Organica del Tribunal impone al Organo
Interno de Control la obligacién de formular y someter a la aprobacion del
Pleno, un programa que funja como instrumento anual, objetivo, ordenado
y que exprese las acciones minimas que habran de ejecutarse en materia
de control y auditoria durante el ejercicio fiscal de que se trate; por tanto,
el presente Programa Anual de Control y Auditoria contiene la relacion de
las acciones que el Organo Interno de Control planea ejecutar durante el
ejercicio fiscal 2025, ejerciendo sus facultades de prevencion, vigilancia y
de fiscalizacion, fundado en las disposiciones juridicas aplicables a cada
caso en concreto.

A lo anterior, es importante senalar que, con las acciones proyectadas en
el Programa se contribuye a garantizar el ejercicio eficiente de la funcion
publica, mediante la identificacion de las tareas institucionales prioritarias
y los resultados durante su ejecucion.

Con tales argumentos, es que se presenta el Programa Anual de Control y
Auditoria 2025, que contiene un cronograma de cumplimiento periédico
de los procedimientos de auditoria, revision y verificacion que seran
practicados en materia de fiscalizacion y control interno durante el
ejercicio referido, mismos que se encuentran enfocados en la

B
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comprobacion del uso racional y transparente de los recursos publicos
asignados al Tribunal y el buen funcionamiento de sus areas
jurisdiccionales y administrativas, permitiendo con ello evaluar la gestion
publica de este Organismo Constitucional Auténomo y la actuacion de sus
servidores publicos, mediante la vigilancia en el cumplimiento de la
normativa aplicable y de los principios y directrices que rigen el servicio
publico.

No obstante, se resalta que el presente documento funge solamente como
una guia para efectuar de forma objetiva, planeada y con enfoque
preventivo las acciones de control y auditoria, por lo que no es 6bice para
la implementacion de otras acciones de vigilancia o mecanismos que
permitan identificar el cumplimiento de las normas, y en su caso, proponer
alternativas que conduzcan a alcanzar ese fin.

Es por ello que, en cumplimiento al articulo 7 de los Lineamientos que
Regulan los Procedimientos de Auditoria, Revision y Verificacién practicados
por el Organo Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa de
Nayarit, se somete a la consideracion y aprobacion del Pleno del Tribunal
de Justicia Administrativa de Nayarit, el Programa Anual de Control y
Auditoria 2025 del Organo Interno de Control, que establece los
procedimientos y acciones en materia de control y auditoria que de forma
programada habra de practicarse durante el presente ejercicio fiscal.

MARCO JURIDICO

Las acciones de control y auditoria del Organo Interno de Control,
encuentran sustento en el marco normativo siguiente:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit;
o Ley General de Responsabilidades Administrativas;
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e Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de Nayarit;

e Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de Nayarit;

e Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico de la
Administraciéon del Gobierno del Estado de Nayarit;

e Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nayarit;

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Nayarit;

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios del
Estado de Nayarit;

e Ley de Archivos del Estado de Nayarit;

e Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa de
Nayarit;

e Reglamento que regula las adquisiciones, arrendamientos Yy
prestacion de servicios del Tribunal, asi como la integraciéon y
funcionamiento del Comité de Adquisiciones del Tribunal de Justicia
Administrativa de Nayarit;

e Cédigo de Etica y de Conducta de las Servidoras y Servidores
Publicos del Tribunal de Justicia Administrativa de Nayarit;

e Lineamientos que regulan los procesos de entrega — recepcion de los
Servidores Publicos del Tribunal de Justicia Administrativa de
Nayarit, y

e Lineamientos que regulan los procedimientos de auditoria, revision y
verificacién practicados por el Organo Interno de Control del Tribunal
de Justicia Administrativa de Nayarit.

FUNDAMENTOS DE ACTUACION

La elaboracion y ejecucion del Programa Anual de Control y
Auditoria, se fundamenta en las disposiciones juridicas siguientes:

Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa de Nayarit:

B
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“Articulo 65. Atribuciones. El titular del Organo Interno de Control tendrd

las siguientes atribuciones:

L Formular el programa anual de control y de auditoria del Tribunal,
someterlo a la aprobaciéon del Pleno y proceder a su ejecucion;

XVI. Las demas que deriven de las disposiciones normativas y aquellas que

se establezcan en el Reglamento Interior, asi como las que le encomiende el

Pleno.”

Reglamento Interior del Tribunal de Justicia Administrativa de Nayarit:

“Articulo 87. Integracién y competencia del Organo Interno de Control.
El Tribunal contard con un Organo Interno de Control dotado de autonomia
técnica, el cual estard a cargo de un Titular designado por el Pleno, siendo
competente para verificar el cumplimiento de las obligaciones administrativas
y legales de los servidores publicos adscritos al Tribunal.

Articulo 88. Facultades y obligaciones del Titular. La persona Titular
del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones sefialadas en la
Ley Orgadnica y la Ley de Responsabilidades, contard con las siguientes
facultades y obligaciones:

I. Promover y vigilar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los
servidores publicos del Tribunal;

XII. Ordenar la practica de auditorias, inspecciones y revisiones de control a
las Unidades Administrativas y o6rganos del Tribunal, con base en el
Programa Anual de Control y Auditoria y las que adicionalmente le solicite el
Pleno y su Presidente;

XXIV. Las demads que tenga conferidas por las disposiciones legales y
administrativas aplicables.”

Lineamientos que regulan los procedimientos de auditoria, revision y
verificacién practicados por el Organo Interno de Control del Tribunal de
Justicia Administrativa de Nayarit:
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“Articulo 7. Del Programa. Durante el mes de enero de cada arno, el titular

del Organo Interno de Control deberd elaborar y someter para aprobacién del

Pleno, el Programa.

La ejecucion de los Procedimientos determinados en el Programa, se realizara
de conformidad con la legislaciéon en la materia que en cada caso resulte
aplicable.

Articulo 8. Finalidad del Programa. El Programa fungird como guia para
efectuar en forma objetiva y planeada las acciones minimas en materia de
control y auditoria; debera tener un enfoque de prevenciéon y combate a la
corrupcion, transparencia y rendicion de cuentas, y en él se estableceran las
dreas obligadas y procesos sujetos a auditoria, revision o verificacion.

Articulo 9. Contenido del Programa. El Programa deberd contener como
minimo:

I. Justificacion;

II. Marco juridico y fundamentos de actuacion;

III. Objetivos;

IV. Tipo y numero de auditorias, revisiones o verificaciones a realizar
incluyendo el seguimiento de observaciones;

V. Areas obligadas;
VI. Procesos o actividades a examinar;
VII. Periodos estimados y formas de cumplimiento, y

VIII. Unidades de medida.

Articulo 10. Procedimientos no programados. Si ante una presunciéon o
duda razonable, o con la finalidad de prevenir una situacion irregular, se
advierta la necesidad de llevar a cabo un Procedimiento no contemplado en
el Programa, o cuando éste requiera ser realizado antes de su periodo
estimado de cumplimiento, el Pleno podra solicitar ante el Organo Interno de
Control su ejecucion.”

e
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OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Las actividades de control y auditoria de este programa se enfocan
principalmente en fiscalizar el ingreso, egreso, manejo y aplicacion de los
recursos publicos que constituyen el patrimonio del Tribunal. Asimismo,
en vigilar el cumplimiento de las normas que disponen las obligaciones
encomendadas a los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones.

De manera especifica, tiene los siguientes objetivos:

I. Fortalecer la eficiencia, eficacia, legalidad y mejora continua de las
funciones, operaciones, procesos, procedimientos, programas y
proyectos del Tribunal,

II. Verificar e impulsar el correcto ejercicio del gasto publico del
Tribunal, y su congruencia con el presupuesto de egresos aprobado;

III. Promover el desempeno eficaz, ético y responsable de los servidores
publicos del Tribunal en el ejercicio de sus funciones;

IV. Garantizar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas
normas aplicables en materia de transparencia, rendicion de
cuentas, archivos, responsabilidades administrativas, entrega-
recepcion, sistemas de registro y contabilidad, contratacion y
remuneraciones de personal, adquisiciones y arrendamientos de
bienes y contratacion de servicios, asi como conservacion, uso,
destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes, almacenes y
demas activos y recursos materiales del Tribunal, y

V. Prevenir, y en su caso, detectar oportunamente posibles
desviaciones normativas y violaciones a los principios y directrices
que rigen la actividad del Tribunal, de tal forma que puedan
aplicarse las medidas preventivas y correctivas procedentes, y
determinarse las responsabilidades y sanciones que correspondan.

)
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LINEAS DE ACCION

Para el logro de los objetivos del Programa Anual de Control y
Auditoria, se propone implementar las siguientes lineas de accion:

1. PRACTICA DE AUDITORIAS, REVISIONES Y VERIFICACIONES
PERIODICAS.

2. IMPLEMENTACION DE CONTROLES, INSTRUMENTOS Y
MECANISMOS QUE PROMUEVAN LA EFICACIA, EFICIENCIA Y
MEJORA CONTINUA DE LAS AREAS DEL TRIBUNAL.

3. VERIFICACION CONSTANTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
DISPOSICIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS APLICABLES A
LA ACTUACION DEL TRIBUNAL.

4. COMPROBACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES,
OPERACIONES, OBJETIVOS, METAS Y DEMAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS A CARGO DE LAS AREAS DEL TRIBUNAL.

5. PREVENCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE
CORRUPCION.

PRINCIPIOS Y VALORES

La implementacion de las acciones propuestas, se realizaran con
base en un enfoque de prevencion y la expectativa de alcanzar la mejora
constante del servicio publico otorgado; y deberan apegarse a los
siguientes principios y valores:

e Objetividad: los resultados y opiniones que deriven de las acciones
de auditoria y control deberan estar sustentadas solo en evidencia
obtenida, sin subordinarse a juicios o criterios subjetivos o ajenos
a las acciones emprendidas.

e Legalidad: las acciones de auditoria y control de este Organo
Interno de Control, seran realizadas con estricto sustento en el

mandato de la ley.
8 :
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e Imparcialidad: se debera evitar cualquier tratamiento
preferencial, discriminacion o abuso de autoridad hacia cualquier
area o servidor publico sujeto de fiscalizacion.

e Independencia: significa estar libre de influencias o cualquier
factor externo que ponga en riesgo la actuacion independiente,
profesional y técnica en la ejecucion y desarrollo de las acciones
emprendidas.

e Confiabilidad: las acciones de auditoria y control se
implementaran con plena autonomia técnica y de gestion, en
funciéon de las atribuciones legalmente conferidas al Organo
Interno de Control.

e Confidencialidad: implica la absoluta reserva sobre las
actuaciones, observaciones, datos e informacion de que se tenga
conocimiento con motivo de las acciones de revision.

e Buena fe: los actos realizados y la informacion proporcionada en
el desarrollo de las acciones de control y auditoria, se presumen de
buena fe, y por tanto ciertos y veraces salvo prueba en contrario.

e Capacidad técnica: constituye el deber ético y profesional de
contar con conocimientos, aptitudes y habilidades necesarios para
llevar a cabo las acciones de fiscalizacion.

e Profesionalismo: implica la preparacion, capacitacion y
profesionalizacion constante para el optimo desempeno de las
acciones de fiscalizacion.

Asimismo, conforme a lo dispuesto por el Cédigo de Etica y de Conducta
de las Servidores y Servidores Publicos del Tribunal de Justicia
Administrativa de Nayarit.




o<

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE NAYARIT
ORGANO INTERNO DE CONTROL

TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DE NAYARIT

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Programa Anual de Control y Auditoria 2025

) OBLIGADA 0 UNIDAD
NUM. ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJ E’l‘A‘ A MEDIDA
REVISION
Verificar que los
Auditoria Departamento eXpedlentgs Qe los
.. . servidores publicos del
Administrativa de . . . )
. . . Tribunal estén debidamente g
Nuam. AU-OIC- | Administracion | . a
1 integrados y se cumplan los Anual 1S
ADM- 1/2025: . - S
« : requisitos exigidos por la g
Expedientes del Recursos . . —
! normativa aplicable en
personal’ Humanos .
correspondencia al perfil
requerido
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
. SRR E UNIDAD
NUM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
LT MEDIDA
REVISION
Revisar el comportamiento
Auditoria de lg organizacion y cqntrol
.. . del inventario de los bienes
Administrativa . )
. Departamento muebles e inmuebles del g
2 Num. AU-OIC- . . i
de Tribunal, verificando su Semestral 5]
ADM- 2/2025: .. .. . o
« . Administracion levantamiento y =
Levantamiento . —
o actualizacion
de Inventarios .
correspondiente
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
. SRR T UNIDAD
NUM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA A MEDIDA
REVISION
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Revisar el comportamiento
Auditoria de la organizacioén y control
Administrativa Departamento del inventario de los bienes )
3 Num. AU-OIC- p de muebles e inmuebles del Semestral E
ADM- 3/2025: . . Tribunal, verificando su S
« . Administracion . =
Levantamiento levantamiento y —
de Inventarios” actualizacion
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
o
NOM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA A MEDIDA
REVISION
Verificar que los
Auditoria procedimientos de o
Administrativa Departamento adquisiciones de bienes y g
4 Num. AU-OIC- de servicios se hicieron de Anual é‘
ADM- 4/2025: Administracion conformidad con la k=
“Contrataciones” normativa aplicable.
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
s
NOM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA A MEDIDA
REVISION
Vigilar la ejecucion del
Programa Anual de
. Desarrollo Archivistico
Auditoria . .
.. . Secretaria atendiendo las bases
Administrativa .
B General de generales establecidas en la v
Num. AU-OIC- Acuerdos Ley de Archivos del Estado &
5 ADM- 5/2025: Y & i Anual &
« .. relativas a la organizacion, o
Cumplimiento . . L g
Coordinacién conservacion, —
de la Ley de . L .
.7 de Archivos administracién y
Archivos 9
preservacioén de los
archivos en posesion del
Tribunal
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT
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- OBL‘}EIE\:SA o ULLE G
NUM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA: a MEDIDA
REVISION
Procedimiento Segu }mlen't o al proceso
L . administrativo y controles
de Revision Secretaria implementad rla
Num. REV-OIC- | General de Secretaria General de ;
6 SGA- 1/2025: Acuerdos . Anual o)
«ri . . Acuerdos que garantizan la B
Ejecucién de los . s
eficiente, correcta y —
Acuerdos del . .
Pleno ” oportuna ejecucion de los
Acuerdos del Pleno
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
- OBL?gigA o ULLLG >
NUM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA A MEDIDA
REVISION
Procedimiento Secretaria Seguimiento al proceso
. General de . .
de Revision Acuerdos administrativo de o
Num. REV-OIC- notificacion de actosy g
7 SGA- 2/2025: . . resoluciones de Anual o)
« o Coordinacién . =
Notificacion de de conformidad con las k=
actos y . . disposiciones normativas
. » Notificaciones .
resoluciones aplicables
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
- OBLl;gigA o ULLLG >
NUM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA- o MEDIDA
REVISION
Procedimiento Verificar el cumplimiento de
de Verificacion la obligacién de dar tramite
Num. VERIF- oportuno a las solicitudes v
8 OIC-UT- Unidad de de Informacion publica de Anual E
1/2025: Transparencia particulares de ug
“Atencién de conformidad con las —
Solicitudes de disposiciones normativas
Informacién” aplicables
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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AREA
- OBLIGADA O RAIC e
NUM. ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA: i MEDIDA
REVISION
-Secretaria
General de ®
Acuerdos » &
L2 -Departamento . . .. S S
Evaluacion a los de Vigilar el cumplimiento de 3} ‘;‘
9 programas .. .. metas y objetivos a cargo de Trimestral 8 [}
presupuestales Administracion las areas sujetas a revision 9T
-Unidad de 3 %‘
Amparos «
-Unidad de &
Transparencia

PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

AREA
- OBLIGADA O UNIDAD
NUM. ACTIVIDAD SUJETA A OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
REVISION MEDIDA
Intervenir y verificar que se
cumplan conforme a las o
i )
Verificacion del Todas las normas aplicables, los Vg
cumplimiento d A Procesos de Entrega — 8.0
plmiento de reas y Recepcién que deban 58
10 Procesos de Servidores p 4 Permanente K o
. P llevarse a cabo por v 3
Entrega Puablicos . . < g
Recepcion Obligados promocién o separacion del w K
cargo de los servidores g
publicos del Tribunal <
obligados

PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

p OBL‘;(l:i‘l;A (o) DA
NOM. ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SUJETA A e
REVISION
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Propiciar y vigilar el
Verificacién del cumplimiento de la
cumplimiento de obligacién de los servidores 33
s Todas las 20 . & =
la obligacion de Areas publicos del Tribunal, de g8
presentar as y presentar en tiempo y g g
11 . Servidores L Anual ]
Declaracion de P forma su declaracion de 5 E
. L Publicos del . . . . =g
Modificacién . modificacién patrimonial y [SR=!
. . Tribunal - . O ©
Patrimonial y de de intereses, mediante su A A
Intereses difusion, orientacion y
recepcion oportuna
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
; OBLIGADA O UNIDAD
NUM ACTIVIDAD OBJETIVO CUMPLIMIENTO DE
SuJ ETA‘ A MEDIDA
REVISION
Hacer una revision
aleatoria de las
declaraciones patrimoniales
Todas las
. P presentadas por los v
Evolucién de Areas y . o g
. . . servidores publicos del g
12 Situacion Servidores . .. Anual 5
- . P Tribunal, con el propésito o
Patrimonial Publicos del . g
. de verificar el =
Tribunal )
comportamiento en la
evolucién de su situacion
patrimonial
PERIODO(S) DE CUMPLIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DIC
Atentamente

LIC. CESAR ABEL CURIEL CARRILLO

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
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